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ANEXA Nr. 1

Nr.
crt.

Denumirea
societdtii
comerciale

Sediul
societatii

Forma
juridici

®Obiectul de activitate

Capitalul
social

2

2.

,Fructexport”

,,Romagrimex*

Str. Brezo-
ianu nr. 43,
sector 1,
Bucuregti

Str. Brezo-
ianu nr, 43—
45, sector 1,
Bucuresti

Societate pe
actiuni (S.A))

Societate pe
actiuni (S.A.)

Import si export de :

— legume proaspete de cimp si serd,
fructe proaspete de livadi, de gri-
dind si de padure, struguri, cartofi
timpurii, de vari si de toamn, flori,
ciuperci proaspete de culturd si din
flora spontani, nuci, plante medici-
nale, seminte aromate ;

— fructe si legume conservate prin
frig si deshidratate, ciuperci uscate
si in saramurj ;

— conserve de legume, fructe si ciu-

perci, pastd si suc de tomate, pulpe,
marcuri, sucuri de fructe proaspete
si sucuri concentrate, magiun ;

— gpe minerale ;

— must concentrat, vinuri naturale
si speciale, virsate si Imbuteliate,
conize, vermut, sampanie, rachiuri
naturale din fructe, distilate din vin,
lichioruri, bere, amidon, glucogd,
spirt ;

— orice produse din nomenclatorui
Ministerului Agriculturii si Alimen-
tatiei, precum si altele ;

— cooperare economica ~ internatio-
nali, comercializare i servicii in
tard si strdindtate.

1. Export si import de :

— seminte si material sdditor ;

— material biclogic pentru produce-
rea de seruri gi vaccinuri de uz zoo-
veterinar ;

— {fainuri proteice (srot soia, faini
de peste, fiind de carne), premixuri,
nuclee proteice si aditivi furajeri ;
— medicamente, vitamine, substante

medicamentpoase de uz veterinar,

biostimulatori ;

— pesticide, ierbicide, insecto-fun-
gicide si alti antiddunitori necesari
agriculturii gi industriei alimentare ;
— animale, p#siri, albine si pesti
de reproductie, material biologic de
reproductie si liniile consancvinizate
ale acestora ;

2. Cooperare economicid internatfio-
nalid in domeniul agriculturii, in tara
si in strainatate, prin :

— livrdri de licente, studii, proiecte,
documentatie tehnicd, know-how,
asistentd tehnici de specialitate, in-
stalatii complete, utilaje tehnologice
si piese de schimb pentru organiza-
rea de unit#{i agricole si agroindus-
triale ;

— organizarea de culturi agricole
prin import-export sau schimb re-
ciproc de tehnologii, utilaje, seminte
si asistentd tehnica.

9.190.000 lei

17.206.000 lei
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ANEXELE Nr. 2—3

STATUTUL®

Societdfii comerciale . . ... .. SA.

CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridicd, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denurmirea societitii

1.1. Denumirea societétii este Societatea comercialX
... S.A,

1.2. In toate notele, facturile, anunturile, publica-
tiile si alte acte emanind de la societate, denumirea
societdfii va fi precedati sau urmati de cuvintele
»Societate pe actiuni® sau initialele ,,S.A.% de capitalul
social, numadirul de inregistrare din registrul comer-
tului si sediul societ#tii.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societfitii

Societatea comerciald ............ . este persocani
juridicd roméand, avind forma juridicid de societate pe
actiuni. Aceasta isi desfisoari activitatea in confor-
mitate cu legile roméne si prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societiiii

3.1. Sediul societdtii este localitatea
s e ., strada ...
Sediul societitii poate fi schimbat in alt loc din Ro-

méinia, pe baza hotiririi generale a actionarilor, po-

in - Roménia,
S o\ S , sectorul _ ...

trivit legii.
3.2. Societatea poate avea sucursale, filiale situatie
si in alte localitati.

ARTICOLUL 4.

Durata societitii

Durata societitii este nelimitats, cu incepere de la
data inregistririi in registrul comerfului.

CAPITOLUL II
Scopul (cbiectul de Aacﬁvitate) al societitii

ARTICOLUL 5
Scopul societitii este 3

*) Denumirea, sediul gi capitalul social pentru fiecare
hotirire, .

CAPITOLUL III
Capitalul social, acjiunile

ARTICOLUL 6

Capiialul social

6.1. Capitalul social initial al societ#tii comerciale
este in valcare de .......... . lei si se compune din :
mijloace fixe in valoare de lei, mijloace cir-
culante in valoare de

6.2. Capitalul social inifial, ...... impértitin .....
actiuni nominative in valoare nominald de . , . . lei fie-
care, este in intregime subscris de statul roman, in
calitate de actionar unic si virsat in intregimeTla data
constituirii societ&fii,

6.3. Capitalul social initial este definut integral de
statul romén, ca actionar unic, pini la transmiterea
actiunilor din proprietatea statului citre terte per-
soane fizice sau juridice roméine sau strdine, in con-
ditiile legii.

.........

ARTICOLUL 7

Actiuniie

7.1. Actiunile nominative ale sociel#{ii vor cuprinde
toate elementele previzute de lege.

7.2. Actiunile vor purta timbrul sec al societdtii si
semnétura a doi administratori.

7.3. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un
registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie, care se pastreazi la se-
diul societatii.

ARTICOLUL 8

Reducerea sau mirirea capifalului social

Capitalul social poate fi redus sau méirit pe baza
hotéririi adunérii generale extraordinare a actionarilor
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege. ’

ARTICOLUL 9

Drepburi si obligatii decurgind din actiuni

9.1. Fiecare acfiune subscrisi si virsati de actionari
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales
in organele de conducere, dreptul de a participa la dis-
tribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale si alte drepturi prevazute
in statut. .

9.2, Detinerea acfiunii. implicd adeziunea de drept
la statut. .

9.3. Drepturile si obligatiile legate de actiuni ur-
meazi actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.

9.4. Obligatiile societdfii sint garantate cu capitalul
social al acesteia, iar acfionarii réspund in limita va-
lorii actiunilor ce le detin.

societate in parte sint cele previzute in anexa nr. 1 1a
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'9.5. Patrimoniul societa}ii nu poate fi grevat de da-’

torii sau alte obhga;u personale ale actionarilor. Un
creditor al unui actionar poate formula pretentii asu-
pra pirtii din benefieiul societitii ce i se va-repartiza

de cétre adunarea generald a acnone)nlor sau™a cotei- -

pirti. cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efec-
tuate in conditiile prezentului statut:

ARTICOLUL 10

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate care
nu recunoaste decit un singur. proprietar pentru fie-
care actiune. Cesiunéa actiunilor se face potrivit legu
Cesiunea actiunii se ‘inregistreazd in reg1stru1 de evi-
dentd a actiunilor si se mentioneaza pe titlu.

ARTICOLUL 11

Pierderea aciiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor acfiuni, pro-,

prietarul va trebui si anunie consiliul -de administra-
tie si sd facd public faptul prin presé in cel putin doud
ziare de larga circulatie din localitatea unde”societa-
tea-are sediul. Dupd 6 luni va putea obfine un ;du-
plicat al actiunii,

CAPITOLUL IV

Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 12
Atributii

12.1. Adunarea genérala a actionarilor este organul

de conducere a soc1etat11 care decide asupra, act1v1ta- .

-$ii acesteia si asigurd politica ei economlca si’ comer-
ciali,

-12.2. Adunarea generald a-actionarilor are urmatoa—i

rele atribuf{ii principale :

a) aproba structura organizatoricé a societdtii'si nu-
marul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de admmlstratle si ai
comisiei de cenzori, inelusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerarea, fi descarci de activitate si i re-
voca ;

c) alege directorul general, il descarci de activitate
si Il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliutui de administratie

d) stabilegte salarizarea per'sbnalulul angajat,” in
funcfie de studii $i mpunca efectiv prestati, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzuti de lege ;

e) Stabilegte nivelul, de salarizare si respectiv de re-

munerare. al ‘membrilor comitetului de directie si ai -

comisiei_de cenzori, .
legii ;

f) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli si dupi
caz, programul de activitate -pe exercifiul urmator ;

g) examinegzd, aprobd sau modifici bilanful i con-
tul de beneficii-gi.pierderi dupa -analizarea rapoartelor
consiliului de ‘administratie si ale comisieir de cenzori,
aprobd repartizarea beneficiului ;

h) hotédriste cu privire la contraetarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
-stabileste competentele si nivelul de contractare a
imprumuturilor bancare curepte, a creditelor comer-

in conformitate cu prevederile

ciale si a garantiilor ; aprobd orice fel de-credit fi-
nanciar acordat de societate ;

i) hotaraste cu privire la infiintarea, si desfiin{area
de sucursale, filiale si agentii;

b)) hotara$te cu privire la maérirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modlflc_area numirului de actiuni
Sau a valorij nominale a acestora, precum gi la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotaraste cu pr1v1re la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societétii ;

1) hotaraste cu privire ld comasarea , divizarea, di-
zolvarea gi lichidarea societatii ;

m) anahzeaza rapoartele consiliului de adm1mstra-
tle privind stadiul si perspectivele societ#itii cu- \(efe-
rire la profitsi dividende, pozifia pe piata inferni si
internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de mun-
cd, protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotiriigte cu privire la actionarea in ]ustme a
membrilor consiliului de- administratie, directorului
general si a cenzorilor pentru paguba pricinuitd so-
cietétii ;

o) hotéridste in orice alte probleme privind socie-

tatea,-potrivit legii.

Hotaririle adoptate  conform prevederllor de la lt.
i), k), 1) vor putea fi aduse la indeplinire numai dupi
aprobarea lor de citre organul caré a aprobat consti-
tuirea societdtii, i perioada in tare statul este actio-
nar unic. Atributiile adunérilor generale ordinare i
extraordinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit
legii.

ARTICOLUL 13

Convocarea adunirilor generale a actionarilor

- 13.1. Adunarea generald a actionarilor se convoaci
de presedintele consiliului de administratie sau de unul
dintre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

.13.2. Adundrile generale ordinare au loc cel putin
‘o datd pe an, la doud luni de la incheierea exercitiu-~
lui financiar pentru examinarea bilanjului §i a con~
tului de beneficii si pierderi pe anul precedent §i pen-.
tru stabilirea programului de activitate si bugetului
pe anul in curs:

13.3. Adunirile generale extraordinare se convoacd

.la .cererea actlonarﬂor reprezentlnd 1/3 din cap1falu1

social, la cererea cemisiei de .cenzori, precum si in ca-
zul in care capitalul social s-a d1m1nuat cu mai mult

de 109, timp de "doi ani consecutiv, cu_exceptia pri-

milor doi ani de la infiinfarea socretétn
13.4." Adunarea generala va fi convocatd de adminis-

- tratori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu

dispozitiile din prezentul statut- cu cel putin 15 zile
inainte de data stabilité.

13.5. Convocarea va, fi publicatd in Monitorul Ofi-
cial i intr-unul din ziarele de largi circulatie din lo-
calitatea In care se afld sediul societd}ii sau din cea
mai’ apropiata localitaté.

13.6. Convocarea -va cuprinde locul si data tinerii™
adunidrii, precum §i ordinea de zi, cu aritarea exp11c1ta
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezba-
terilor adundrii.

13.7. Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pen-
tru modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindj textul integral al propunenlor

13.8. Adunarea generala a actionarilor se intruneste
in sediul societifii sau in alt loc, din aceeasi localitate.
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ARTICOLUL 14

Organizarea adunirii generale a acfionarilor

14.1. Adunarea generald qrdinard este constituitd
valabil si poate lua hotdriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati defin cel pufin 2/3
din capitalul social, iar la a doua convocare dacd de-
fin cel puiin 1/2 din capitalul social.

14.2. Adunarea generald extraordinari este consti-
tuitd valabil si poate lua hotériri dacd la prima con-
vocare actionarii prezenti sau reprezentati defin cel
putin 3/4 din capitalul social, iar la a doua convocare
daca detin cel putin 1/2 din capitalul social.

14.3. Adunarea generald a actionarilor este prezi-
datd de presedintele consiliului de administrafie, iar
in lipsa acestuia de cétre unul din vicepresedinti, de-
semnat de citre presedinte.

14.4. Presedintele consiliului de administratie de-
semneazi dintre membrii adunirii generale doi secre-
tari care si verifice lista de prezenti a actionarilor si
sé Intocmeascd procesul-verbal al adundrii.

14.5. Procesul-verbal al adunirii generale se va scrie
intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va
fi semnat de persoana care a prezidat si de secretarul
care l-a intocmit,

14.6. La sedintele ordinare si extraordinare ale adu-
nérii generale a actionarilor in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncid cu personalul so-
cietdtii, pot fi invita{i si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 15

Exercitarea dreptului de vot
in adun=rea generald a actionarilor

15.1. Hotéririle adunirilor se iau prin vot deschis
sau secret, potrivit legii.

15.2. Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea
de miini.

15.3. La propunerea persoanei care prezideazid sau
a unui grup de acfionari prezenfi sau reprezentati, ce
detin cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea
decide ca votul si fie secret.

15.4. Votul secret esle obligatoriu peoniru alegerea
membrilor consiliului de administratie si a cenzorilor,
pentru revocarea si pentru luareca hotdcirilor referi-
toare la ridspunderea administratorilor.

15.5. Hotaririle adunirii generale sint obligatorii
chiar pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

15.6. In perioada in care statul este actionar unic,
atributiile adundrii generale a actionarilor vor fi exer-
citate de consiliul imputernicitilor statului, aleituit din
7 persoane si numit de Ministerul Agriculturii si Ali-
mentatiei. Consiliul imputernicitilor statului are ur-
maéatoarea componeni :

— reprezentantul Ministerului Agriculturii si Ali-
mentatiei ;

— reprezentantul Ministerului Finantelor;

— reprezentantul Ministerului Comertului si Tu-
rismului ;

- ingineri, tehnicieni, economisti si juristi, specia-
listi in domeniul de activitate al socictéfii.

Consiliul imputernicitilor statului se Intrunegte in
preczenta a 3/4 din numaérul total si hotdraste valabil
cu votul a jumitate plus unu din numdérul total, daca
hotirdste in probleme de competenta adunirii gene-
rale ordinare a actionarilor si in prezenta a 4/5 si vo-
tul a 3/4 din membri, dacd hotirdste In probleme de
competenta adunirii generale extraordinare.

Membrii consiliului imputernicitilor statului isi pis-
treazd calitatea de angajati la unitatea sau institutia
de la care provin, precum si toate drepturile si obli-
gatiile care deriva din aceasti calitate.

Membrii consiliului imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doui consilii, sau participa
la societadli ccmerciale cu care respectivele societdti in-
trefin relatii de afaceri sau au interese contrare, deoa-
rece primesc indemnizatii stabilite de aceste consilii.
Periodic consiliul imputernicijilor statului prezinti
Ministerului Agriculturii si Alimentatiel un raport asu-
pra activitdiili desfdgurate de societatea comerciald si
un progrem de activitate pentru poricada urmétoare,
iar la incheierea activitd{ii prezintd raporiul asupra
intregii activiidii desfésurate.

Pentru luarea unor decizii complexe consiliul impu-
ternicitilor statului, poate atrage in activitatea de ana-
hiza, consilieri si consultanti din diferite sectoare. Con-
siliul fmputernicitilor statului indeplineste orice alte
atribuiii care derivd din legislajia in vigoare, precum
5i din statutul societa!ii.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinfa de
drept, la data la care se va {ine sedinta de constituire
a adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 16

Organizare

16.1. Societatea este administratd de cétre un con-
siliu de administratie compus din nous administratori,
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o pericadi
de patru ani, cu posibilitatea de a fi alesi pe noi pe-
rioade de patru ani, care pot avea calitatea de actio-
nari.

16.2. Alegerea administratorilor se face dinire per-
soanele desemnate de actionari.

16.3. Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de
administratie, adunarea generald a actionarilor alege
un nou administrator pentru completarea locului va-
cant. Adunarea generald a actionarilor va alege ca
administrator o persoani indicatd de acelasi aciionar
care a desemnat predscesorul siu. Durata pentru care
este ales noul administrator peniru a qcupa locul va-
cant va {i egald cu perioada care a rdmas pind la
expirarea mandatului predecesorului siu.

16.4. Sint incompatibile cu calilatea de membru al
consiliului de administratie, comisiei de cenzori si di-
rector, perscanele care potrivit legii sint incapabile sau
au fost cond-mnate pentru gestiune frauduloasd, abuz
de incredere, fals, inseldciune, delapidare, mirturie
mincinoasd, dare sau luare de mitd precum si peniru
alte infractiuni previzute de lege referitoare la socie-
tatile comerciale.

16.5. Pind la transmiierca actiunilor din propriela-
tea statului ciitre terie perscane fizice sau juridice,
consiliul de administratie al societitii comerciale va fi
numit d= consiliul imputernicitilor statului cu acordul
Ministerului Agriculturii si Alim=ntatiel.

16.6. Consiliul de adminisiratie este condus de un
presedinte. ’

16.7. Competenta consiliului de administratie si de-
semnarea membrilor acestuia se stabilesc de aduna-

rea generald a aciionarilor.
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16.8. La prima sedintd consiliul de administratie
alege dintre merabrii sdi 2 vicepresedinti.

16.9. Consiliul de adminisiratie se intruneste la se-
diul societdtii ori de cile ori este necesar, la convoca-
rea presedintelui sau a 1/3 din numéirul membrilor
s&i si ia decizii cu majoritale simpld de voturi din
numsérul total al membrilor consiiiului. El este prezi-
dat de presedinte, iar in lipsa acestuia de unul din
administratori, desemnat de presedinte. Presedintele
numeste un secretar, fie din membrii consiliului, sau
din afara acestuia. ’ :

16.10. Pentru valabilitatea deciziilor este necesard
prezenta a cel putin 1/2 din numdirul membrilor con-
silivlui de administratie si deciziile se iau cu majori-
latea absolutd a membriior prezenii.

16.11. Dezbaterile consiliului de administratie au loc
conform ordinii de zi stabilitd pe baza proiectului co-
municat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei
care se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de
presedintele consiliului de administratie. Procesul-ver-
bal se semneazd de persoana care a prezidat sedinta
si de secretar.

16.12. Consiliul de administratie poate delega unuia
sau mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe
probleme limitate si poate recurge la experti pentru
studierea anumitor probleme.

16.13. In relatiile cu tertii, societatea este reprezen-
tatd de cidtre presedintele consiliului de administratie
pe baza si in limitele imputernicirilor date de aduna-
rea generald a actionarilor, sau in lipsa lui, de cétre
unul dintre vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce
reprezinti societatea semneazd actele care o angajeazd
fatd de terii.

16.14. Membrii consilivlui de adrministratie vor pu-
tea exercita orice act care este legat de sdministrarea
societdtii in interesul acesteia, in limita drepturilor
care li se conferd.

16.15. Presedintele consiliului de administratie este
obligat si pund la dispozitia actionarilor si comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documentele socie-
tatii.

16.16. Pregedintele, vicepresedintii, membrii consi-
liului de administratie, directorul general gi adjunctii
acestuia, rdspund individual sau solidar, dupi caz, fata
de societate, pentru prejudiciile rezultate din infrac-
tiuni sau abateri de la dispozititle legale, pentru aba-
terile de la statut sau pentru greseli in administrarea
societiitii. In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati
prin hotdrirea adundrii generale a actionarilor,

ARTICOLUL 17

Atributiile consilivfui de administrajie

Consiliul de administratie are urmaitoarele atributii :

a) angajeazd i concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle §i responsabilititile perso-
nalului societdtii pe compartimente ;

c) aprobd operafiunile de incasiri gi plati potrivit
competentelor acordate ; .

d) aprobid operatiunile de cumpirare si vinzare de
bunuri potrivit competentelor acordate ;

€) aproba incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabilegte tactica si strategia de marketing ;

g) aprobid incheierea sau rezilierea contractelor po-
trivit competenjelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 zile de la incheierea exercifiului econo-
mico-financiar, raportul cu privire la activitatea socie-
tatii, bilanjul si contul de beneficii si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al societdfii pe anul in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor,

CAPITOLUL Vi1

ARTICOLUL 18
Comitetul de directie

18.1. Consiliul de administratie poate delega o parte
din atributiile sale unui comitet de directie, compus
din membri alesi din consiliul de administratie, fixin-
du-le in acelasi timp si salariile potrivit legii.

18.2. Pregedintele indeplinegte si functia de director
general, in care calitate conduce si comitetul de di-
rectie, asigurind conducerea curentd a gocietatii, aduce
la indeplinire deciziile consiliului de administratie, in’
limitele activitétii societatii.

18.3. Deciziile comitetului de directie se iau cu ma-
joritatea absolutd a voturilor membrilor s&i.

18.4. Comitetul de direciie este obligat si prezinte
la fiecare sedintd a consiliului de administratie, regis-
trul sdu de deliberiri.

18.5. In comitetul de directie votul nu poate {i dat
prin delegatie.

CAPITCLUL VII

Gestiunea societdiii

ARTICCLUL 19

Ceomisiz de cenzeri

19.1. Gestiunea societdfii este controlati de actio-
nari si de comisia de cenzori, formatd din 3 membri,
care trebuie si fie actionari cu excepiia cenzorilor
contabili. Cenzorii se aleg de adunarea generald a ac-
tionarilor.

19.2. In perioada in ecare statul este actionar unie,
cenzorii sint reprezentanii ai Ministerului Finantelor,
iar atita timp cit statul detine cel pufin 2094 din ca-
pitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor.

19.3. Adunarea generali alege, de asemenea, acelagi
numir de cenzori supleanfi care vor inlocui in condi-
tiile legii pe cenzorii titulari.

19.4. Pentru a putea exercita dreptul de control, ac-
{ionarilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire
la aclivitatea societitii, situatia patrimoniului, a be-
neficiilor si a pierderilor.

19.5. Comisia de cenzori are urméitoarele atributii
principale :

a) in eursul exercitiului financiar, verifici gospod3-
rirea fondurilor fixe gi a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de oferte, casa si registrele de evident3 con-
tabilid si informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercifiului financiar, controleazd
exactitatea inventarului, a documentelor, informatiile
prezentate de consiliul de administratie asupra contu-
rilor societdfii, a bilanfului §i a contului de beneficii
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si pierderi, prezentind adunirii generale a actionarilor
un raport scris ;

¢) la lichidarea societétii, controleazé operatiunile de

lichidare ;
_ d) prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului socie-
tatii. :

19.6. Comisia de cenzori se intruneste la sediul so-
cietdtii si ia decizii In unanimitate.. Dacd nu se rea-
lizeazi unanimitatea, raportul cu divergente se fnain-
teazd adundrii generale.

19.7. Comisia de cenzori poate convoca adunarea ge-
nerald extraordinard a actionarilor daci aceasta nu a
fost convocatd de consiliul de administratie, in cazul
in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de
109, timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2
ani de la constituirea societdjii), sau ori de cite ori
considerd necesar pentru alte situatii, privind incilca-
rea dispozitiilor legale si statutare.

19.8. Atributiile si modul de funcf{ionare a comisiei
de cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzori-
lor se completeazi cu dispozifiile legale in acest do-
meniu.

19.9. Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o
perioadd de maximum 3 ani si pot fi realesi.

19.20. Sint incompatibile cu calitatea de cenzori per-
soanele care intrd sub incidenta articolului 16 alinea-
tul 4, precum si cei care sint rude sau afini pini la
al patrulea grad sau sotii administratorilor, cei care
primesc sub orice form3, pentru alte functii decit aceea
de cenzori, un salariu sau o remuneratie de la admi-
nistratori sau de la socictate.

CAPITOLUL VIiII

Activitatea societifii

ARTICOLUL 20

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe de la 1 ianuarie si se in-
cheie la 31 decembrie ale fiecdirui an, Primul exercifiu
incepe la data constituirii societdtii.

ARTICOLUL 21

Personalul societiitii

21.1. Personalul de conducere al societfii si cen-
zorii sint alesi de adunarea generali a actionarilor. In
perioada cind statul este actionar unic, personalul de
conducere si cenzorii vor fi numifi de consiliul impu-
ternicitilor statului cu acordul ministerului de resort.

21.2. Restul personalului este angajat de citre con-
siliul de administratie sau de citre directorul general
al societdtfii comerciale.

21.3. Nivelul salariilor pentru personalul societitii,
pe categorii de funciii, se stabileste si poate fi modi-
ficat de cétre adunarea generald a acfionarilor in func-
tie de studii si munca efectiv prestatd, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzuti de lege.

21.4. Pini la aprobarea legislatiei in domeniu, sala-
rizarea se face conform legislatiei in vigoare.

21.5, Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a
cotei de asigurdri sociale se va face potrivit legii.

21.6. Drepturile si obligatiile personalului societatii
sint stabilite de citre consiliul de administratie sau de
citre directorul general al societitii comerciale,

ARTICOLUL 22

Ameortizarea fondurilor

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile le-
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 23
Evidenta contabild si bilaniul confabil

23.1. Societatea va f{ine evidenta contabild, fn lei,
va intcemi anual bilanful si contul de profit si pier-
deri, avind in vedere normele metodologice elaborate
de Ministerul Finantelor.

23.2. Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi
publicate In Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 24
Calenlul si repariizarea beneficiilor

24.1. Beneficiul societitii se stabileste pe baza bilan~
fului aprobat -de adunarea generald a actionarilor.
Beneficiul impozabil se stabileste in condiiile legii.

24.2. Din beneficiul societdtii se pot constitui fon-
duri destinate modernizérii, cercetirii si dezvoltirii de
produse noi, investitiilor, reparatiilor, precum si pen-
tru alte destinatii stabilite de adunarea generali a
actionarilor.

24.3. Din beneficiul anual se stabileste fondul de
rezervd care va fi de cel muit 5%, din totalul bene-
ficiului prevdzut in bilantul anual (constituirea lui
efectuindu-se pind se va atinge minimum a cincea
parte din capitalul social) precum si alte cote din re-
glementérile in vigoare.

244 Din beneficiul prevézut in bilanf se scade im-
pozitul legal, rezultind profitul cuvenit actionarilor,
care se repartizeazi intre acestia, propor{ional cu apor-
tul la capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale
societafii.

24.5. Plata profitului cuvenit acfionarilor se face de
societate In conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de cétre adunarea generald a
actionarilor.

24.6. In cazul inregistririi de pierderi, adunarea ge-
nerali a actionarilor va analiza cauzele si va hotéri
in consecinta.

24.7. Suportarea pierderilor de catre actionari se va
face proporfional cu aportul la capital si in limita
capitalului subscris.

ARTICOLUL 25

Regisirele societitil

Societatea tine registerele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICCLUL 26

Modificarea formei juridice

26.17 Societatea va putea fi transformati in altd
formi de societate prin hotirirea adunirii generale a
actionarilor.

26.2. In pericada in care statul este unic actionar,
transformarea formei juridice a societitii se va putea
face numaj cu aprobarea organului care a infiinfat-o.
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26.3. Noua societate va .indeplini formalitiiile le-
gale de inregistrare $1 pubhcrtate cerute la infiinjarea
societétilor.

ARTICOLUL 27
Dizolvarea societifii

27.1. Urmdtoarcle situatii due la dizolvarea socie-
tatii )

— imposibilitatea -realizarii- obiectului social ;

— hotérirea  adunirii generale ;

— faliment ;-

— pierderea unei jumitati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerald a acfionarilor ;nu decide’ cempletarea cap1talu1m
sau reducerea lui la-suma rimasi ;

— numa3rul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricirui aclionar, dacd imprejurdrile
de fortd ma_]ora si consecintele lor dureazid mai mult
‘de 8 luni, iar adunarea generala a act1onar110r Lcon-
statd cid func’;lonarea societdtii nu mai gste posibild ;

— 1n orice alte situatii, pe.baza hotiririi adunirii
_generale a actionarilor, luati in unanimitate.

27.2. Dizolvarea. sqcietdtii comerciale’ trebuie si fie
_inscrisa- in registrul ‘comertului- §i publicati in Moeni-

- torul Oficial.

ARTICOLUL 28
Lichidarea societitii

28.1. In caz de dizolvare, societatea va fi lichidat.

28.2. Lichidarea soc1eta‘;11 si repartitia patrimoniu-
lui, se fac in conhditiile §i cu respectarea .procedurii
prevazute de lege,

ARTICOLUL 29
Litigii

29.1: Litigiile societd{ii cu persoane fizice sau ju-
ridice roméane  sint de competenta instantelor judeca-
toresti din- Romaénia.

©29.2. Litigiile n3scute din. raporturile contractuale

~ dintre sotietate si persoanele - juridice roméne pot fi

solutionate i prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 30

Prevederile prezentului statut se completeazd cu-
dispozitiile legale referitoare la societdfile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE
privind infiinfarea de societiiti comerciale pe actiuni in industrie

Guvernul Roniéniei’ h otdr a ste:

Art.-1. — Se infiin{eaz§- soc1eta’911e comerciale pe
‘actiuni, persoane _]ur1d1ce cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate si capitalul social; previzute in anexa,
nr. 1,

Art. 2. — Societatile comerciale pe actiuni. infiin-
tate potrivit prezentei hotdriri, se vor organiza si vor
functiona in conformitate. cu statutul propriu al fie-
cdrei societdfi previzut in anexele nr. 2 (2.1. *)—2.35.%)
si2a®*). ) )

Art. 3. — In conformitate eu art. 212 din Legea
privind 'societdtile comerciale, Ii perioada in care 'sta-
tul esteactionar unic, atributiile adunirii generale a
actionarilor vor fi exercitate de consiliul Imputerni-
citilor statului, care isi desfisoard activititile speci-
fice conform anexelor de la art. 2 din prezenta-hoti-
rire,

Ministerul Resurselor si Industr1e1 prin reprezen-
tantn sii In consiliile 1mputern1c1‘;1lor .statului, va
sprijini consiliile de. admmlstratle ale soc1etat110r co-
merciale In luarea deciziilor privind realizarea con-
tractelor comerciale la nivelul comenzilor lansate de
Ministerul Apérarii Nationale $1 conservarea capac1—
tatilor destinate productiei de apéarare.

Art. 4. — Societdtile comerciale pe actlum tnfiin-_
fate realizeazi obiectul de activitate pe bazi de con-
tracte comerciale incheiate in conformitaté cu Codul
civil i Codul comercial romén, cu exceptiile prevazute
de lege.

_1mputern1c1txlor -statului
_ prin reorganizare de‘noi soc1eta$1 comerciale,

Contractarea mirfurilor supuse sistemului de repar-
titii, in balantele materiale, se va face in conformitate
cu reglementarile stablhte de cétre guvern, potrivit
prevederilor art. 52 din Legea nr. 15/1990.

Art 5. — Societétlle comerciale nou 1nf1mtate isi
vor definitiva g:apltglul social pe baza reevaluarii pa-
trimoniului-in conditiile previzute de lege.

Art 6. — Pe data infiintdrii societifilor comeruale
pe ac‘pmm unititile economice de stat, previzute in
anexa nr. 1, se desfiinteazi. -

Activul $i pasivul unititilor de stat care se desfiin-
teazi se preiau de citre societdtile comerciale infiin-
tate. -

Personalul care trece la- societitile comerciale se

‘considerd transferat in interesul serviciului i benefi-

ciaza, tlmp de trei luni, de salariul tarifar. avut §i de
sporuri -de vechime, dupa caz, daci este incadrat sau
transferat in functn ‘cu mvelum de salarlzare mai mici.

Art. 7. — In primele 6. luni de la infiinfare, consi-
liul de administraie va supune aprobérii consiliului
propuneri de modularlzare

Art. 8. — Anexele nr. 1,-2 §i 2 a) fac parte inte-
granté din prezenta hotarire.
Art, 9. — Orice dispozitii contrare prezentei hotd=

riri se abroga

PRIM MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuregti, 26 ianuarie 1991.
Nr. 70.

*) Anexele nr, 2.1.—2.35. 31 ni. 2-a) se comunici unitdtilor interesate. Statutul cadru -a¥ societiifilor comerciale, infiin-

tate pof.nvn art. 1, este euprins in anexa nr. 2.



LISTA

societdtilor eomerciale care se infiinteazi in baza Legii nr. 15/1990

ANEXA Nr. 1

Capitalul social

inifial Denumirea
Nr. Dengmir.e.a Forma Se@iul Prmc_x palul unit&f,.il_or
societatii Rt localitatea obiect Structura conform care isi
crt. comerciale juridica judeful de activitate bilantului la inceteazi
30.06.1999 acfivitatea
{mil, lei)
0 1 2 3 4 5 6
1. ,Smr“ — S.A. Bals Societate comer- Balg, str. Nicolae Proiectarea, producerea si comerciali- 2441.3 Intreprinderea de
ciald pe actiuni Béilcescu nr. 208, =zarea in fard i striindtate a osiilor ‘2190,2_]_713’1 osii si boghiuri
{S.A)) judetul Olt montate, boghiurilor pentru vagoane, B
pieselor de schimb, inclusiv servicii si
asistentd tehnica.
2. ,,Indes® — S.A. Si- Societate comer- Sibiu, str. Ocnei Proiectarea, producerea si comerciali- 2159.6 Intreprinderea
biu cialda pe actiuni nr. 33, judetul Si~ zarea in tard si strainitate de instala- ‘1574,4_]_977,4 »Independenta*
(S.A) biu 4ii si echipamente tehnologice com- Sibiu
plexe pentru industria metalurgica,
chimicd, rafindrii, materiale de con-
structil si refractare, alimentard, lan-
turi cu role pentru industria extracti-
va si agriculturd, echipamente pentru
ceniralele nucleare electrice si hidro-
mecanice, masini unelte pneumatice si
miniere inclusiv servicii si asistent{d
tehnicé.

3. ,Rul® — S.A. Sla- Societate comer- Slatina, str. Pitesti Proiectarea, producerea si comerciali- 1160,5 Intreprinderea de
tina ciala pe actiuni nr. 110—112, ju- =zarea In tard si strdindtaie a rulmenti- 337,7-+91,1 rulmenti Slatina
(S.A)) detul Ot lor, componentelor, inclusiv servicii gi ’

asistentd tehnica.
4, ,Romprim“ — S.A. Societate comer- Bucuresti, gos. Ol-  Proiectarea, producerea si comercializa- 9203 Intreprinderea de
Bucuresti ciald pe acfiuni tenifei nr. 388, reain t{ar gistrainitate a autospeciale- 628,6-+377 motoare Diesel
(S.A) sector 4 lor, motoarelor, caroseriilor, pieselor de Bucuresti
schimb, echipamentelor tehnologice ;
reparatii, inclusiv servicii gi asistentd
tehnica.
5. ,,Sinterom“ — S.A. Societate comer- Cluj-Napoca, Bd. Proiectarea, producerea si comerciali- 470,3 Intreprinderea
Cluj-Napoca ciald pe acfiuni Muncii nr. 12, ju- =zarea In fard si strainitate a pieselor 379,6--120' »Sinterom®  Cluj-
(S.A) detul Cluyj sinterizale din pulberi metalice i ne- Napoca

metalice, filtrelor sinterizate, a produ-
selor de frictiune sinterizate, a con-
tactelor electrice sinterizate, a sirmelor
si a altor produse din wolfram i mo-
libden, a bujiilor, electrozilor si dispo-
zitivelor de aprindere, a pompelor si
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6. ,Felam“ — SA.
Medias

7. ,.Bucin® — S.A.
Gheorgheni

8. ,Fermit® — S.A.
Rimenicu Sérat

9. ,,Multimec* — S.A.
Marghita

10, ,,Rocab“’ — S.A.
Intorsura Buziului

Societate

comer-
ciald pe actiuni

(5.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

comer-
actiuni

Societate comer-
ciald pe actiuni
(S.A)

Societate: comer-
ciald pe actiuni
(S.A))
Societate comer-
ciald pe actiuhi
(S.A)

Mediag, sos. Sibi-
wlui nr. 12, jude-
tul Sibiu

Gheorgheni, str.
Garii n. 4, judetul
Harghita

Rimnicu Sérat,
str. ,Aleea Indus-
triei nr. 1, jude-
{ul Buziu

‘Marghita, str. Sal-

cimilor nr. 10, ju-
detul Bihor °

{ntorsura  Buzi-
ului, str. Fabricii
nr. 31, judetul Co-
vasna

dispozitivelor de ungere, a magnetilor,

a SDV-urilor, a unor utilaje tehnologi-
ce specifice produselor fabricate, a lu-
cririlor de reparaftii, inclusiv servidii gi
asisten{d tehnica.

Producerea si comercializarea in fard
si- striindtate a suruburiler, niturilor,
piulite si alte organe de asamblare, im-
plet1tur1 de sirm4, constructii metalice,
piese auto, utilaje specifice industriel
de organe de asamblare, servicii si
asistenti tehnica. ‘

Proiectarea, producerea si comerciali-
zarea in tard si striindfate a pieselor
turnate din fontd si metale neferoase,
segmentﬂor pentru motdare cu ardere
internd, aparatajelor electrice de joasd
tensiune, produselpr de mecanicid fini,
aparatelor de misuri in domeniul de
debite, masinilor unelte, liniilor tehno-
logice, .constructiilor metalice, matrite-
lor si modelelor din lemn si metal, pie-
selor de schimb, altor produse, inclusiv
servicii si asistenti tehnica.

Proiectarea, producerea si comerciali-

zarea in tard si striindtate a materiale-
lor de frecare (ferodouri), a materiale-
lor de etangare tip ,Marsit“, a garni-
tur110r de etansaré din diverse mate-
riale,- a tesaturllor de sirmi, a sabofi-
lor de frind si_discurilor de ambreaj
asamblate ; furnizarea agentulm termic
pentrit scopuri tehnologice si incilzire
ansambluri de locuinfe, inclusiv servi-
cii-gi asistenfd tehnici.

Proiectarea, producerea si comerciali-
zarea in fari si striinitate a masinilor-
unelte, ‘accesoriilor, p1qselor de schimb;
executia de re‘paratn, inclusiv a51sten-
ta tehnici si service. ‘

Proiectarea, producerea si comerciali-
zarea In tard si strdinitate a cabinelor
pentru tractoare pe roti si pe senile, a
altor piese si subansamble pentru trac-
toare, inclusiv servicii si asistentd teh-
nica,

461,2

414,5-+-110,5

450

420,2+132,2

325

235,1-4+117,5

231,7

228,9-171,2

192,7

176,5-+53,4

Infreprinderea
mmecanicd Mediag

Intreprinderea
mecanicd. Gheor-
gheni

Intreprinderea de
garnituri de frind
si etansare Rim-
nicu Séarat

Intrepcrinderea de
masgini-unelte
Margiiita

Intreprinderea de
piese pentru trac-
toare  Intorsura
Buziului~
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11. ,Energoutil — con-
tact® — S.A. Bucu-
resti

12. ,Pifati® — S.A.
Bucuresti

13. Tes#foria de bumbac
— S.A. Tibénesti

14. Filatura de bumbac
— S.A. Fliaminzi

15. ,Amit¥ — S A
Bucuresti

16 Condor® — S.A.
Bucuresti

Societate comer-
ciala pe actiuni
(S.A)
Societate  comer-
ciald pe actiuni
(5.A)
Societate  comer-
cialdi pe actiuni
(S.A)
Societate comer-
cialda pe actiuni
(S.A)
Societate  comer-
ciala pe actiuni
(S.A)
Societate comer-
ciala pe actiuni
(S.A))

Bucuresti, str. Ton
Urdareanu nr. 32.
sector 5

Bucuresti, str. Ion
Urdireanu nr. 32,
sector 5

Tibinesti, comuna
Tibanesti, judetul
Tasi

Fliminzi, str. Prin-
cipald nr. 1, ju-
detul Botosani

Bucuresti, str. Sa-
binelor nr. 8, sec-
tor 5

Bucuresti, $0S.
Vergului nr. 57,
sector 2

Lucriri de montaj, reparatii capitale si
curente la: wutilaje si echipamente
energetice in centrale termice, termo-
electrice echipate cu cazane de aburi si
apd fierbinte precum si cu turbine de
aburi, cazane recuperatoare de aburi
sau api fierbinte ; lucrdri de montaj si
reparatii conducte de joasd, medie si
inaltd presiune si temperatura ; inter-
ventii la avarii ; lucridri de productie
secundard ; prestatii pentru populatie,
comert extlerior.

Lucrari de punere in funcfiune a gene-
ratoarelor de aburi si apd fierbinte, a
instalatiilor aferente centralelor termi-
ce si instalatiilor tehnologice ce contin
utilaje specifice, arzdtoare, pompe, ven-
tilatoare, cuptoare, mori de macinat,
sisteme de conducte de api, abur, ulei
si alte fluide ; prestari in domeniul pu-
blic si particular, alte activitdfi cuprin-
se in statutul societdtii, operatiuni de
comert exterior.

Producerea si comercializarea in tara
si strdinitate de semifabricate — fesi-
turi crude din bumbac si tip bumbac,
activitate import-export.

Producerea si comercializarea In fara

si stridinidtate a firelor din bumbac si

tip bumbac, activitate import-export.
!

Cercetare si proiectare tehnologici
pentru industria textild si pielarie ; fa-
bricarea de masini, utilaje, instalatii,

accesorii si piese de schimb pentru in-

dustria textili si pieldriei ; comercia-
lizarea la intern si export a acestor
produse ; executare de lucriri de mon-
taj utilaje si reparatii de utilaje pentru
industria textild si pieldrie ; prestare de
servicii in domeniul asistentei tehnice
si service in tard si strdinitate.

Productia de parasute; fabricatia de
costume compensatoare de suprasarci-
na pentru zbor la altitudini si viteze
mari ; executarea de echipamente de
luptd specifice wunitatilor de desant,
aerian, politie militard. unititi antite-
roriste si altor unititi speciale. aparti-
nind Ministerviui Apararii Nationale,
Ministeruiui de Interne si Serviciului

18
2,2-0,7

T8
65,81-11,7

167

153,6-31,7

_459
120+95

63,1

'11,81-80,2

Intreprinderea-
antreprizd de
montaj si repara-
tii centrale termi-
ce Bucuresti, san-
tierul Sud 2

Intreprinderea-an-
treprizd de montaj
si reparatii cen-
trale termice
Bucuresti, santie-
rul P.LLF.

Tesitoria de bum-
bac Tibdnesti

Filatura de bum-
bac Flaminzi

Intreprinderea de
accesorii metalice
pentru industria
textila ,,Amit®
Bucuresti

Intrevprinderea
Tehnica confectiei
Bucuresti
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0 1 2 3 4 5 6
Roman de Informatii; elaboreazi do-
cumentatia de constructie ‘pentru pro-
dusele destinate unititilor de aviatie
si de paragutisti- In conéordanti cu ‘ce-
rinfele Ministerului Apérarii Nationale
sau ‘ale altor beneficiari.
17. ,Fontex“ — S.A. Si- Societate comer- Sighisoara, str. Producerea §i comercializarea de arti- 14,3 Intreprinderea de
ghisoara ciali pe acfiuni Bérafilor nr. 2, cole tehnice din fonts, asistentd tehni- 8,9-16,6 produse metalice
{S.A) judetul Mureg cd, promovarea §i- punerea ‘in aplicare gi piese de schimb
a inifiativelor de  interes national in Sighiscara
acest domeniu, -activitate export-im-
‘port.
18. ,Sanitaria® — S.A. Societate comer- Sighigoara, str. Producerea si comercializarea seringi- 45 Intreprinderea de
Sighigoara ciald pe actiuni Zaharia Baiu nr. lor medicale, asisten{i tehnici, promo- 3,322 produse metalice
(S.A)) 8, judeful Mures varea §i punerea in aplicare a initiati- $i piese de schimb
' velor de interes national in acest do- Sighisoara
meniu.
19. ,Fares“— S.A.Orés- Societate comer- Oragtie, stf. Plan- Valorificarea superioard a plantelor 138,4 Intreprinderea
tie’ ciali pe acfiuni telor nr.. 50—52, medicinale si aromatice, obfinerea de 85,3-4-53,1 ,,Plafar® Or#stic
(5.A) judeful Hunedoa- uleiuri esentiale, ardme alimentare si
ra’ odorante, in vederea comercializirii lor
atit la intern (pentru industria alimen-
‘tard, cosmeticd si de medicamente) cit
5i la export, alte activitiji si prestiri
de servicii.
20. ,Fitoterapia® — S.A, Societate comer-- Bucuresti, str. Ti- Cultivarea, achizitionarea, prelucrarea 106,9 Intreprinderea
" Bucuregti cialdi pe 'actiuni migoarei nr. 50, si comercializarea plantelor meédicinale 58,1-169,5 ,,Plafar“ Bucuresti
(S.A) sector 6 §i aromatice, precum i a subprodu-
selor rezultate din prelucrarea acestora
(uleiuri volatile, siropuri, arome etc.).
21. ¥@Rdmflorés‘f — S.A. Societate. comer- Oradea, str. Suce-- Achizitionarea, producerea, fransportul, 36,7 Intreprinderea
Oradea ciald pe actiuni vei nr..6—12, ju- industrializarea si valorificarea plante- 24,3--12,5 ,,Plafar® Oradea
(S.A.) detul Bihor lor medicinale gi aromatice, mac si ardei
boia, cit §i a produselor derivate din
acesteéa, ceaiuri simple, ceaiuri com-
binate, uleiuri volatile, medicamente,
drajeuri si- bomboane, siropuri, biu-
turi ricoritoare §i slab alcoolizate.
Activitate de import-export, alte acti-
vitdti 5i prestiri de servicii. ‘
22. ,Elegant® — S.A. Societate comer- Bucuresti, str. Producerea %i comercializarea in tari si 1 Intreprinderea
Bucuresti cialda pe actiuni Lipscani nr. 18— siréin#tate de produse de incil{iminte 0,94-1,5 Dimbovita — Ca-
(S.A.) 20, sector 3 si marochinirie pe bazi de comenzi, sa de Modi co-

activitaii de export~import.

menzi incdltamin-
te §i marochinirie

&l
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

,Iproeb® — SA,
Bistrita
,,Electrometal® —

S.A. Timisoara

,,Ceraplast® — S A
Timisoara
,Timisul® — S.A,
Lugoj

,Rocin® — S A.

Bucuresti

,Imsat® — S.A,
Bucuresti

Societate
ciald pe
(S.A)

Societate
cialda pe
(S.A)

Socictate
ciala pe
(S.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

comer=
actiuni

comer-
actiuni

comer-
actiuni

comer-
actiuni

comer-
actiuni

comer-

~ac‘giuni

Bistrita; sfr. Dru-
mul Cetatii nr. 19,
judeful Bistrita-
Nistiud

Timisoara, str.
Circumvalutiunii
nr. 1, judetul Ti-
mis

Timisoara, str.
Cermena nr. 1, ju-
detul Timis

Lugoj, str. Tesi-
torilor nr. 1, jude-
tul Timis

Bucuresti, Bd. Di-
mitrie Pompei nr.
9, sector 2

Bucuresti, sos. Or-
hideelor nr., 27—
29

engineering,

Producerea si comerefalizarea de : cons
ductori electrici izolati si neizolati, ca-
bluri de tracfiune, materiale electro-
izolante, mijloace de automatizare gi
aparataj de medie si inaltd tensiune ;
activititi de import-export.

Producerea si comercializarea de : in-
célzitoare electrice, hidrofoare, apara-
taj electric, electrofiltre mobile, utilaje
suduri, ghilotine, utilaje P.S.I., utilaje
pentru industria alimentard ; activititi
de import-export.

Producerea si comercializarea de : pro-
duse din mase plastice si portelan
electrotehnic, truse mecanice, plicute

de frind auto, jucirii, elemente de in-

cilzire electrice ; activitifi de import-
export.

Producerea si comercializarea de : ru-
lote si dispozitive de remorcare, ante-
ne TV, filtre de praf, panouri P.S.I,
instalatii de transport prin vacuum,
bunuri de larg consum, piese turnate
din fontd ; activiti{i de import-export.
Producerea si comercializarea de: tu-
buri cinescop monocrome pentru tele-
vizoare si monitoare; magnetoane ;
dispozitive de afigare ; articole speciale
din sticld ; contactoare cu camere de
stingere In vid; prestiri in domeniul
cercetdirii, prolectrii si informaticii,
activitiji de import-export.

Activititi de servicii In tar3 si striini-
tate in domeniul electric, automatiza-
re, calculatoare informaticd, telecomu-

nicatii, electronici industriald, energie .

nucleard : montaj instalatii, verificare
si punere in functiune, asistenti teh-
nicd, RK, reparare, verificare si certi-
ficare mijloace de méisurare si automa-
tizare, In cercetiri fizico-chimice, con-
trol nedistructiv, proiectare, moderni-
zari instalatii electrice si automatizare,
consulting, procurement,
scolarizare, marketing, studii tehnice,
operafiuni- export-import, comisionare,
reprezentare, publicitate, elaborare si
exploatare produse program, cercetare
tehnologii montaj, reparatii auto, ser-
vicii de transport ; fabricatia si comer-
cializarea de sisteme gi elemente pentru

719,1

564,6--389,3

577,4
283-F-319,7

63,9
38,2-+35,8

50,3
24,5-1-36,2

666,1

'565,9-180,5

386,7

199,2-}-697,2

Intreprinderea de
produse electro-
tehnice Bistrita

Intreprinderea
,,Electrometal®
Timisoara

Intreprinderea
., Electrometal®
Timisoara

Intreprinderea
,,Electrometal®
Timisoara

Intreprinderea de
cinescoape Bucu-
resti

Intreprinderea-
antreprizi de
montaj si service
pentru automati-
zdri si telecomu-
nica‘ii Bucuresti

IT "IN T VANV TFINVINOY TV IVIDIJIO TNHOLINOW

€1



4

29. ,,Samfronic* — S.A,
Constanta

80. ,Marsat® — S.A, Tg.
Jiu

31, ,,Control¥, — B8.A,
Ploiegti

Societate
ciald pe
(S.A)

comer-
acfiuni

Societate comer-
ciala pe actiuni
(S.A)

Societate comer-
ciald pe acfiuni
S.A)

Constanta, incinta
port  Constanta,
Dana 30, judeful
Constanta

Tg. Jiu, str. Victo-
riei nr. 126, jude-
{ul Gorj

Ploiesti, str, 23
August nr. 120,
judeful Prahova

montaj, veparafli auto, servicii de
transport ; fabricatia i comercializarea
de sisteme si elemenfe pentru montaj
instalatii electrice si subansamble de
mésurare $i automatizare ; asamblarea
de echipamente de automatizare si tele-
comunicatii ; execufia de coniectii
metalice ; producerea de piese de
schimb si bunuri de larg consurm, pre-
cum i comercializarea acesfora ;

Executia de lucrari In tard si striina-
tate de proiectare raontaj, reparatii s
modernizari la obiective de : instalatii,
echipamente energetice, electronice,
telecomunicatfii, automatizari si infor-
matic8 ; efectuarea de activitdii de ser-
vice, consulting si asistentd tehnicd in
domeniu ; producerea de bunwri de
larg consum si industriale ; comerciali-
zarea lor; efectuarea de servicii de
transport §i reparafii metalice,

Activitatea de montaj instalatii elec-
trice, de automatizdri si telecomuni-
cafii, puneri In funcfiune ; activitifi de

service in domeniu ; executia de echi-

pamente electrice de automatiziri si
telecomunicatfii, confec{ii metalice ;
efectuarea de wverificiri si reparatii
metrologice, verificiri PRAM, activi-
titi de reparatii gi service auto; ela-
borarea de docummentaiie tehnicd si
economicid in domeniul de activitate,
comigionari, markeling, consulting ;
montaj si punere in functiune de insta-
latii supravegheri, avertizare incendiu
si efractie ; asisten{d tehnicd la insta-
latii elecirice de automatiziri si tele-
comunicatii, in fard si striinitate,

Servieii in {ard i stréindtate in
domeniile : instalafii elecirice, automa-
tizdri, electronicd industriald, tehnici
de calcul, telecomunicatii si activitdti
nucleare ; fabricafia de sisteme pentru
montaj instalafii electrice i de auto-
matizare, elemente si subansamble
elecirice gi de automatizare ; asambla~
rea de echipamente electrice de autos

49,9

24
9,81-35,3

5,7
414118

Intreprinderea-
antreprizé de
rnontaj si service
pentru automati-
zdri si telecomu-
nicatii Bucuresti

Intreprinderea-
antrepriza de
montaj si service
pentru automati-
zart si telecomu-
nicafii Bucurest

Intreprinderea-~
antreprizi de
montaj gi service
pentru automati-
zari si telecomu-
nicatii Bucuresti

4!
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32.

33.

35.

»Amsa® — S A.
Constanta

,.Sintec® — S.A
Constanta

.Master® — S.A.

Midia — Néavodar

., Precizia® -~ S.A.

Bucuresti

Societate

cialda pe

(S.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

Societate
ciald pe
(S.A)

comer-
actiuni

comer-
actiuni

comer-
actiuni

comer-
actiuni

Constanta, str.
Bucuresti nr. 19—
21, judetul Con-
stanta

Constanta, Bd.
Mamaia nr. 271,
judetul Constanja

Navodari, str.
Platformei nr. 1,
judetul Constanta

Bucuresti, str, Te~
odosie Rudeanu
nr. 12—14

matizare si telecomunicatii ; executia
de confectii metalice ; activitdji de
prestiri servicii, service proiectare,
engineering, consulting,

Fabricarea de produse industriale pen-
fru automatiziri electrice si de infor-
maticd ; comercializarea de produse si
efectuarea de servicii in domeniile :
constructii-montaj, comert, turism ;
efectuarea de lucriri de montaj, pro-
iectare, service si asistentd tehnica ;
executarea de lucrdri de reparafii si
intretinere in domeniul de activitate ;
fabricarea de bunuri de larg consum,
operatiuni de comert exterior.

Executarea de produse industriale si
prestarea de lucrdri in domeniile : au-
tormatizdri, energie, informatica, teleco-
municatii, radiocomunicatii, constructii
si instalatii; efectuarea de lucriri
privind activitatea de constructii-
montaj, service, asistentd tehnici,
engineering, reprezentare, consulting
si publicitate ; preducerea de bu-
nuri de larg consum ; comercializa-
rea de produse in domeniul de activi-
tate, operatiuni d= export-import.

Executarea de luerdri privind: con-
structii-montai, service, asisten{i teh-
nicd, engineering, reprezentare, consul-
ting, proiectare si publicitate ; presta-
rea de servicii in domeniile : automa-
tizdri, informaticd, energic, telecomu-
nicatii, radiocomunicatii, instalatii au-
to ; efectuarea de lucriri in domeniile:
constructii metalice, timplarie, control
nedistructiv ; executarea de produse
industriale si bunuri de larg consum ;
comercializarea acestor produse, opera-
tiuni de export-import.

Producerea si comercializarea de ma-
sini si utilaje pentru constructia de
masini si mecanici find, bunuri si ser-
vicii de larg consum, activititi de pro-
iectare si service in domeniu ; activi-
L8t de import-export.

6,4
1,7426,9

I
1,6--12,2

105
7,84-20.1

154,5

101,6-+103,5

Intreprinderea-
antreprizéd de
montaj si service
pentru automati-
zari si telecomu-
nicatii Bucuresti

Intreprinderea-
antreprizd de
montaj si service
pentru automati-
ziri si telecomu-
nicatii Bururesti

Intreprinderea-
antreprizd de
moniaj si servica
pentru automati-
zarli si telecomu-
nicatii Bucuresti

Intreprinderea
Precizia Bucuresti
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_ANEXA Nr. 2

STATUTUL"Y

Societiitii comerciale . . . + 4 &

CAPITOLUL 1
Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea- societitii

Denumirea- societéitii este Societate comercials ..

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea-societatii
va fi precedatd sau ummati de cuvintele ,,societate pe
actiuni“ sau inifialele ,S.A.“, de ecapitalul social si
humidrul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Fofma juridici a secietd}ii.

Societatea comerciald . . . este. persoani juri-
dici roméni, avind forma Jurldlca de societate pe ac-
tiuni, Aceasta isi desﬁasoaré activitatea in conformij-
tate cu legile roménesi cu prezentul statut.:

ARTICOLUL 3
Sediul societitil

Sediul societétii este in- Romaénia, localitatea ....:.,
17 NI .o nr. ..., sector .... Sediul societitii
poate # schlmbat m altd localitate din Romdépnia, pe
-baza hotéririi adunéirii generale a actionarilor, potr1v1t
legii.

Societatea poate. avea sucursale, filiale, reprezen-
tanfe, agentii, situate si im alte localititi din tard si
striainatate.

ARTICOLUL 4
Durata societitii

Durata societifii este nelimitati cu incepere ‘de .la-

data inregistrérii la Camera-de comert si industrie.
CAPITOLUL II
Scopul si obiéctul de activitate al societitit

ARTICOLUL 5
Scopul societifii

Scopul societitii este :

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate al societitii

Obiectul de activitate al societiifii este & .

weesen

“ee

CAPITOLUL 111
Capitalul social,. actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul sacial

Capitalul social mltlal este fixat la suma de c e se
mil. lei iImpéartit in - . actiuni nominativé in va-
loare nominald de 5.000 lei fiecare; in intregime sub-
scrise de actionar.

Capitalul social initial 1mpart1t in actiuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecarg, este'in- mtreglme subscris- de
statul romﬁn, in calitate de act1onar unic si vérsat in
1ntreg1me la data-constituirii societatii.

Capitalul social-initial este definut integral de sta~
tul roman, ca actionar unic, pind la -transmiterea ac-
tiunilor” din propnetatea sta“i;ulul citre ‘terfe persoane
fizice' sau juridice, roméne sau ‘stréine, in conditiile-
legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative " ale soc1etat11 vor cuprinde’
toate elementele pz;evazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitfii si sem=
nitura a'doi administratori.

Societatea va tine evxden’ya actiunilor infr-um regis--
tru_numerotat, sigilat 5i parafat de pregedintele con-
siliului de - admlmstratle care se pastreazd la sediul
societatii.

ARTIGOLUL 9
Reducerea sau mirirea capitalulul social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hotéririi adunirii generale extraordinare a actionari-
lor in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturl si obligajii decurgind din acjiuni

Fiecare actmne subscrisi si virsati de actionari c¢on-
ferd - acestora dreptul la un vot in adunarea generala
a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in
organele de condtcere, dreptul de a part1c1pa Ja dis-
tribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale si alte drepturi previzute

-in statut.

Detinerea actlun.u implici afeziunea de drept la sta-
tut.

- Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeazi
acfiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per=
soane. ‘

Obligatiile societatii sint garantate cu ecapitalul social
al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii ac-
{iunilor ce le detin.

‘Patrimoniul societ#tii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obhgatn personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui_actionar poate formula pretenfii asupra
pértii din benef1c1u1 societitii ce i se va repartiza de
citre adunarea generali a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societiiii, efectuate in
conditiile prezentului statut.

*) Denumirea, sediul si capitalul social pentru fiecare societate “in parte sint cele previzute in anexa nr. 1 la

hotérire,
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ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea partiald sau totald a acfiunilor intre ac-
tionari sau terti se face in conditiile si cu procedura
previzuti de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In‘cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui sd anunte consiliul de administratie §i si faci
public faptul prin presd, in cel pujin 2 ziare de largad
eirculatie in localitatea in care se afli sediul societtii.
Dupi 6 luni va putea obtine un ,,duplicat al actiunii*

CAPITOLUL IV
Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atribuiii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societ#tii, care decide asupra activititii
acesteia gi asigurd politica ei economici si comerciald.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare gi au urmaétoarele atribufii principale :

a) aprobi structura organizatorici a societétii si nu-
mairul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale gi de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerarea, 1i descarcd de activitate si i re-
voci ;

c) alege directorul general, i1 descarci de activitate

si 1l revocd ; directorul general este gi presedintele
consiliului de administratie ;
d) stabileste salarizarea personalului angajat, in

functie de studii si munca efectiv prestats, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzuti de lege ;

e) stabilegte nivelul de salarizare al membrilor con-
siliului de administrafie, directorului general, al mem-
brilor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

f) stabileste bugetul de venituri i cheltuieli si dupi
caz, programul de activitate pe exercitiul urmitor ;

g) examineazi, aprobd sau modificid bilantul si con-
tul de beneficii §i pierderi .dupd analizarea rapoarte-
"Jor consiliului de administratie gi al corn151e1 de cen-
zori, aprobd repartizarea beneficiului ;

b) hotiriste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe-termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabileste competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
§i a garantiilor ; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

i) hotédraste cu pr1v1re la 1nf11ntarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

j) hotadrdste cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numéirului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotardste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei ‘juridice
a societdtii ;

1) hotaréste cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea gi lichidarea societdtii ;

labil si poate lua hotédriri,

m) analizeazd rapoartele consiliului de administra-
tie privind stadiul si perspectivele societdtii cu refe-
rire la profit §i dividende, pozitia pe piata interni si
internationald, hivelul tehnic, calitatea, for{a de munca,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrdste cu privire la actionarea in jusiitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuiti so-
cietatii ;

o) hotirdste in orice alte probleme privind socie-
tatea.

Hotéririle in problemele” previzute la literele j), k)
si 1), vor putea fi aduse la indeplinire numai dupi
aprobarea lor de cétre organul care a aprobat conzti-'
tuirea societatii, in pericada In care statul este actio-
nar unie.

Atributiile adundrilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferenfiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaci de
presedintele consiliului de administrajie sau de unul
dintre V1cepre$ed1nt1 pe baza imputerniciru dale de
presedinte. ’

Adunirile generale ordinare au loc cel pu{in o data

pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar pentru examinarea bilaniului si a
contului de beneficii i pierderi pe anul precedﬂnt si
pentru stabilirea programului de activitate si bugetu-
lui pe anul in curs.
. Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel pufin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 109, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societdtii.

Adunarea generali va fi convocatd de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitale cu dis-
pozitiile din statut, cu cel putm 15 zile inainte de
data stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din =ziarele de largd circulatie din locali-
tatea in care se afli sediul societdtfii sau din cea mai
apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii aduni-
rii, precum s§i ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbate-
rilor adundrii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se mtruneste la
sediul societitii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a aclionariior

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotériri dacd la primra convocare acfiona-
rii prezenii sau reprezentati dejin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar 14 a doua convocare, daci defin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituitd va-
dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la- a doua convocare, dacd de-
fin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali a actionarilor este prez1daté de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
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acestuia de citre unul din vicepregedinti, desemnat de
pregedintc.

Pregedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre membrii adundrii generale, un secretar care si
verifice lista de prezen{d a aciionarilor si si intoc-
meascé procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinfa-si de secretarul
eare l-a intoemit. : .

La -sedinfele ordinare si extraordinare ale adunérii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncid cu personalul so-
eietiifii, pot fi invita}i si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16
Exercitarea dreptului de vot
in adunarea generali a actionarilor

Hotéaririle ddundrilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea de
miini. o

La propunerea persoanei care prezideazi, sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce defin
cel pufin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru
revocarea $i ‘pentru lurarea hotéririlor referitoare la
rispunderea administratorilor.:

Hotédririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In perioada in caré statul este acfionar unic, atri- -

butiile adunirii generale a actionarilor vor fi exerci-
tate e consiliul imputernicitilor statului, -alcituit si
numit potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului isi desfisoars acti-
vitatea in conformitate ‘cu propriul siu regulament de
organizare i funcfionare aprobat de organul care a
infiin{at societatea.

Consiliul imputérnicitilor statului se va desfiinfa de
drept la data la care se va {ine sedinfa de constituire
a adunérii’ generale a acfionarilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societated pe actiuni este administrati de citre con-
siliul de administratie compus din 13 administratori
alesi de adunarca generald a actionarilor pe o perioadi
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi alesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari. Numarul
de administratori este'stabilit in raport cu volumul si
specificul activitatii societitii comerciale,

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari.

-Cind se’ creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generali a acfionarilor va alege ca nou admi-
nistrator o persoani indicatd de acelasi actionar care
a desemnat predecesorul siu. Durata pentru care este
ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va
fi egald cu perioada care a rimas-pini la expirarea
mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului de administratie, comisiei de cenzori si director,

persoanele, care, potrivit legii, sint incapabile sau au
fost condamnate pentru gestiune frauduloass, abuz de
incredere, fals, ingeliciune, delapidare, mirturie min~-
cinoasd, dare sau luare de mitd precum gi pentru alte
infracfiuni previzute de lege referitor la societitile
comerciale. ) o

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terfe persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societiifii comerciale va fi numit de
consiliul imputernicitilor statului, cu acordul ministe~
rului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administratie si desems-
narea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a actionarilor.

La prima sedinti, consiliul de administratie alege
dintre membrii sai 1—3 vicepresedinti.

Consiliul de administrajie se intruneste la sediul so-
cietatii, ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau-a unei treimi din numirul membrilor
sdi. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia,
de unul din vicepresedinti, desemnat de presedinte.
Pregedintele numeste un secretar, fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a-cel pttin 1/2 din_numdirul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso~
Iutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administrajie au loc con-
form ordinii de zi stability pe baza proiectului co-
municat -de pregedinte, cu cel pufin 15 zile Inainte.
Acestea se consemneazi in procesul-verbal al sedinfel,
care se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de
presedintele consiliului de administratie. Procesul-ver-
bal se semneazd de persoana care a prezidat sedinta
si de secretar.

_Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele Imputerniciri pe
probleme limitate si poate recurge la experti pentru
studierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
céitre presédintele consiliului de administratie, pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor, sau in'lipsa lui, de céitre unul din
vicepresedin{i, desemnat de consiliu. Cel ce reprezinti
societatea semneazi actele care o angajeazid fatd de
terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societéfii
in interesul acesteia, in 'limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
s4 puni la dispozifia actionarilor si comisiei de cenzori,
la cererea acestora, toate documentele societéfii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de

_administratie, directorul general §i adjunc{ii acestuia,

riaspund individual sau sclidar, dupé caz, fafi de so~
cietate, pentru prejudiciile rezultate din infracfiuni sau
abateri de la dispozifiile legale, pentru abaterile de
la statut sau pentru-greseli in administrarea societétiis
In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin hotd~
rirea adunirii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliulul de adminisiratie

Consiliul de administratie are in principal urmi-
toarele atribufii: .



MCNITORUL OFICIAL AL ROMANIEL PARTEA I, Nr. 21 19

a) angajeazd si concediazi personalul gi stabileste

drepturile si obligatiile acestuia ; |
" b) stabileste indatoririle §i responsabilitdfile perso-
nalului societdtii pe compartimente ;

c) aprobi& operatiunile de incasiri si pliti potrivit
eompetentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpirare si vinzare de
bunuri potrivit competentelor acordate ;

- €) aprobd incheierea de contracte de
(luarea sau darea cu chirie) ; N

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a acfionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
‘cietitii, bilantul si contul de beneficii §i pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societ#tii pe anul in
eurs ;

i} rezolvid orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a aclionarilor.

inchiriere

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 20
Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membrii alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii.

La societatile ce au reglmul celor cu capital integral
de stat, atributia previazuti la alineatul de mai sus se
executd cu acordul ministerului de resort.

Presedintele mdephne$te si funciia de director ge-
neral sau director in care calitate conduce §i comitetul
de directie, asigurind conducerea curenti a societifii,
aduce la indeplinire deciziile consiliului de administra-

- tie, In limitele activitatii societatii.

Deciziile. comitetului de directie se iau cu majori-
tatea absoluti a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la
fiecare sedin{d a consiliului de administratie, registrul
siu de deliberiri. ,

In comitetul de directie votul nu poate fi.dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VI
Gestiunea societiitii
ARTICOLUL 21
Comisia de cenzori

Gestiunea soc1etah1 este controlati de actionari si
de comisia de cenzori, format3d din 3 membri, care tre-
buie s3 fie asociafi cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generali a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelasi numéir
de cenzori supleanti care vor inlocui in condiitile legti
pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societdtii, situatia patrimoniului,
ficiilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmaitoarele atributii prin-
cipale :

a) In cursul exercitiului financiar, verifici gospodi-
rirea fondurilor fixe st a mijloacelor circulante, a
portofoliului de efecte, casa §i registrele de evidentd

a bene-

contabild §i informeazd consiliul de administrajie
asupra neregulilor constatate’;

b) la mchelerea exercﬂ;lulul financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si.informa-
tiillor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societitii, a bilan{ului si a contului de bene-
ficii si pierderi, prezemmd adundrii generale a actio-
narilor un raport scris ;

c) la hch1darea soc1etat11 controleazi operatiunile de
lichidare ;

d) 'prezinté adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societdtii
si ia decizii In unanimitate. Dacd nu se realizeazéd una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazd adund-
rii generale

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinari a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, In cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%,
timp de 2 ani consecutiv {cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societitii), sau ori de cite ori con-
siderd necesar pentru alte situatii, privid incilcarea
dispozitiilor legale st statutare.

Aftributiile si modul-de funci;lonare a comigjei de
cenzori, precum si drepturile si obhgatnle cenzorilor
se completeaza cu dlspozfgnle legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanfi se numesc pe o pe-
rioadd de maximum 3 ani si pot fi realesi; numadrul
cenzorilor trebuie si fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de, cenzori persoanele
care intrd sub incidenta articolului “18 alineatul 4 pre-~
cum i cei care sint rude sau afini p1na la al patrulea
grad sau sotii administratorilor, cei care primesc sub
orice formi, pentru alte funci;u decit aceca de cen-
zori, un salariu sau o remuneratie de la administratori
sau de la societate.

CAPITCOLUL VIII
Activitatea societatii

ARTICOLUL 22
Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe de la 1 ianuarie
gi se incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 23
Personalul societidtii

Personalul de conducere al societatii §i cenzorii sint
alesi de adunarea generald a acfionarilor. In perioada
cit statul este acionar unic personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de consiliul imputernicifilor
statului cu acordul ministerului de resort.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul
de administratie sau de citre directorul general al
societdtii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societ&tii, pe ca-
tegorii de functii, se stabilegte si poate fi modificat de
citre adunarea generald a acuonarllor in functie de
studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea limitei
minime de salarizare previzuta de lege.

Pina la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigeare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asiqurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societdtii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de catre
directorul general al societédtii comerciale.
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ARTICOLUL 24

Amoriizarea fondurcilor

Consiliul de administratis stabileste, in conditiile
legii, modul-de amortizare a fondurilor-fixe.

ARTICOLUL 25
Evidenta contabili si bilanful contabil

Societatea va {ine evidenta contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilantul $i contul de beneficii si piérderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul si contul de beneficii si pierderi vor fi pu-
blicate in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 26

Calculul si repartfizarea beneficiilor

Beneficiul societdiii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor, Bene-
ficiul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din beneficiul societétii se pot constitui fonduri
destinate modernizirii, cercetdrii si dezvoltirii de pro-
duse noi, investifiilor, reparaftiilor, precum si pentru
alte destinatii stabilite de adunarea generali a actio-
narilgr.

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezervi
care va fi de cel mult 5%, din totalul beneficiului pre-
vazut in bilantul anual (constituirea lui efectuindu-se
pind se va atinge minimum a cincea parte din capi-
talul social), precum si alte cote previzute in regle-
mentirile in vigoare.

Din beneficiul prevazut in bilant se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care
se repartizeazd infre_acestia, proportional cu aportul
la capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale
societatii.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de
societate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de citre adunarea generald a
actionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a acfionarilor va analiza cauzele si va hotdri in con-
secinté.

Suportarea pierderilor de cétre acfionari se va face
proporiional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 27
Registrele societifii

Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice,
dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 28
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in altd formi de
societate prin hotirirea adunirii generale a actiona-
rilor.

In perioada in care<statul este unic actionar, trans-
formarea formei juridice a societatii se va putea face
numai cu -aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalitifile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
téatilor.

ARTICOI.UL 29
Dizelvarea societatii

Urmétoarele situatii duc la dizolvarea societ#tii :

— imposibilitatea realizdrii obiectului social ;

— hotarirea adunirii generale ;

— faliment ;

— pierderea unei jumitéti din capitalul social, dupé
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau raducerea lui la suma rédmasa ;

— numdérul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni;

— la cererea oricirui actionar, dacid Imprejuririle
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constati
cd functionarea societid}ii nu mai este posibil ;

— in orice alte situatii, pe baza hot#ririi adunérii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societffii comerciale trebuie sd fie In-
scrisd in registrul comerfului i publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 30

Lichidarea societitil

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societdtii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile gi cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii
Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice
romane sint de competenta instantelor judecatoresti
din Roménia. )
Litigiile n&scute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméane pot fi solufio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispoziiii finale

ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului- statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.

ARTICOLUL 33

Consiliul imputernicitilor statului va executa atri-
butiile adunérii generale a actionarilor, pe perioada cit
societatea comerciald are capital integral de stat. Con-
siliul imputernicifilor statului se organizeazi si
functioneazi in conformitate cu prevederile specifice
mentionate in anexa nr. 2 a).
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